
 
 

Für unsere Einrichtung Seniorenheim Schleusinger Straße suchen wir ab sofort eine 
Wohnbereichsleitung (m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit  

Das Seniorenheim Schleusinger Straße führt eine moderne vollstationäre Pflegeeinrichtung 
mit einem hohen Qualitätsniveau. 

Wir verfügen über 125 Plätze und ein junges engagiertes Mitarbeiterteam. 

Für unser Haus suchen wir ab sofort eine begeisterungsfähige eigenständige 
Führungspersönlichkeit mit einem kooperativen Führungsstil. 

Teamfähigkeit und eine hohe soziale Kompetenz im Umgang mit unseren Bewohnenden, 
Angehörigen und Mitarbeitenden setzen wir voraus. Ebenso gehen wir davon aus, dass sie 
mit den Voraussetzungen zur pflegerischen Leitung eines Wohnbereichs vertraut sind und 
die Voraussetzungen erfüllen. 

Das bringen Sie mit: 
• Sie verfügen über die staatliche Anerkennung als Altenpfleger/in, Gesundheits- und 

Krankenpfleger/in oder Kinderkrankenpfleger/in. 
• Sie können eine staatlich anerkannte Qualifikation zur Pflegedienstleitung/ 

Verantwortlichen Pflegefachkraft nachweisen oder sind bereit diese zu erlangen. 
• Wünschenswert ist eine nachweisbare Leitungserfahrung in einer vollstationären 

Pflegeeinrichtung (WBL). 
• Sie bringen eine hohe Fach- und Leitungskompetenz mit. 
• Sie haben Freude an der Gestaltung und Steuerung von Pflegeprozessen. 
• Sie verfügen über Teamfähigkeit, Organisationsgeschick, Einfühlungsvermögen und 

Verantwortungsbewusstsein im pflegerischen Handeln. 
• Sie schätzen ein kooperatives Arbeitsverhalten mit unterschiedlichen Berufsgruppen 

im Sinne einer ganzheitlichen Bewohnerversorgung. 
• Sie verfügen über gute EDV-Kenntnisse. 
• Die Kompetenz, kulturelle Unterschiede wahrzunehmen, wertzuschätzen und 

konstruktiv in die Zusammenarbeit einzubeziehen, um gemeinsame Ziele zu 
erreichen. 
 

Ihre Aufgaben: 
• Führen und Entwickeln der Mitarbeitenden auf dem Wohnbereich, 
• Evaluation, Planung und Koordination der Pflegeorganisation des Wohnbereiches, 
• Aktive Mitarbeit bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung der bestehenden 

Pflegekonzeption und Unterstützung des QM, 
• Durchführung regelmäßiger Dienstbesprechungen, Pflegevisiten sowie 

Mitarbeitergespräche, 
• Sicherstellung einer fachgerechten und vertragsmäßigen Grund- u. 

Behandlungspflege sowie die Umsetzung von Pflegestandards und der nationalen 
Expertenstandards, 

• Vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit Angehörigen, Ärzten, 
Sozialdiensten und allen weiteren am Pflegeprozess beteiligten Personen. 

 
Wir bieten: 

• Ein kollegiales, kompetentes und aufgeschlossenes Leitungsteam, das sich auf eine 
neue Kollegin oder einen neuen Kollegen freut, 

• Ein wertschätzendes positives Arbeitsklima, 
• Attraktive Möglichkeiten der Personalentwicklung und Fortbildung (intern und extern), 
• Eine strukturierte Einarbeitung, 
• moderne Arbeitsbedingungen, 
• motivierte und gut geschulte Mitarbeitende, 

Pflege von      
besonderer Güte                                             



 
• EDV-gestützte entbürokratisierte Pflegedokumentation nach dem Strukturmodell, 
• EDV-gestützte Dienstplanung. 
• Übertarifliches attraktives und leistungsgerechtes Vergütungspaket mit 

Zusatzleistungen 

Sie haben Interesse an dieser verantwortungsvollen Aufgabe und wollen unser Team 
qualifiziert verstärken? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung mit Angabe des 
frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen an: 
 
Seniorenheim Schleusinger Straße 
Herr Hendrich       Frau Ohlinger 
Schleusinger Straße 14 
12687 Berlin 
Tel. (030) 252 07 102      Tel. (030) 252 07 101 
 
Mail: hbg-el@gsf-seniorenheime.de    hbg-pdl@gsf-seniorenheime.de 
 
 
 
 

 

Besuchen Sie uns! 
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